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El Servicio Social se podra cursar al cumplir con un 70% de avance.

Las Actividades Complementarias se deberan cumplir de 1° a 6° semestre.

N° de la materia

El Inglés es obligatorio a partir de 2° semestre, al ser un requisito para tiulacion, se recomienda cumplir con al menos Nivel 4 (B1) al término de las asignturas previas a Residencia Profesional.

Es opcional cursarlo en el ITSLP y genera un costo adicional.
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